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PLAN DE ESTUDIO

Fecha: 13/12/2022
Hora: 10:07:20 am

CODIGO: PEMGT-2022-RE

HAD
Trimestre Cadigo Unidad Curricular Componente - m HDE | HTS | HTT | CA Requisitos Correspondencias
1 JMGC-104 Cultura y Cambio Organizacional 4 0 8 12 144 4
1 JMGN-104 Enfoques y Nuevas Tendencias en la Gestion del Talento 4 0 8 12 144 4
Humano
1 JMKI-004 Idioma Instrumental 4 0 8 12 144 4
1 JMGA-204 Seminario de Investigacion | 4 0 8 12 144 4
1 Electiva 1 CFC 4 0 8 12 144 4
Total 4
TOTAL UC. ACUM. 16 192
2 JMGD-304 Desarrollo del Talento Humano 4 0 8 12 144 4
2 JMGE-204 Gerencia Estratégica del Talento Humano 4 0 8 12 144 4
2 JMGE-304 Seminario de Investigacion Il 4 0 8 12 144 4
2 JMGS-104 Sistemas de Informacion en la Gestion del Talento Humano 4 0 8 12 144 4
2 Electiva 2 CFC 4 0 8 12 144 4
Total 4
TOTAL UC. ACUM. 32 384
3 JMGA-404 Aspectos Legales en la Gestion del Talento Humano 4 0 8 12 144 4
3 JMGE-404 Seminario de Trabajo de Grado 4 0 8 12 144 4
3 JMGG-506 Trabajo de Grado 6 0 12 18 216 6 U/C Aprob.
3 Electiva 3 CFC 4 0 8 12 144 4
Total 3
TOTAL UC. ACUM. 46 552
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PLAN DE ESTUDIO (USO INTERNO)

CARRERA - PROGRAMA: Maestria Gestion del Talento Humano

Fecha: 13/12/2022
Hora: 10:07:20 am

CODIGO: PEMGT-2022-RE

HAD
Periodo Cédigo Electiva 1 Componente - m HDE [ HTS | HTT CA Requisitos Correspondencias
1 JMGI-204 Disefio de Instrumentos de Investigacion CFC 4 0 8 12 144 4
1 JMGM-204 Manejo y Resolucién de Conflicto en el Ambito Laboral CFC 4 0 8 12 144 4
1 JMGN-204 Psicologia Organizacional CFC 4 0 8 12 144 4
. P . . HAD ' .
Periodo Cadigo Electiva 2 Componente - m HDE | HTS | HTT | CA Requisitos Correspondencias
2 JMGC-304 Comunicacién Estratégica del Talento Humano CFC 4 0 8 12 144 4
2 JMGH-304 Gestion del Talento Humano con Perspectiva Sustentable CFC 4 0 8 12 144 4
2 JMGL-304 Disefios Cualitativos de Investigacion CFC 4 0 8 12 144 4
Periodo Cadigo Electiva 3 Componente - m HDE | HTS | HTT CA Requisitos Correspondencias
3 JMGI-404 Innovacion y Talento Humano CFC 4 0 8 12 144 4
3 JMGS-404 Sustentabilidad y Responsabilidad Social CFC 4 0 8 12 144 4
3 JMGU-404 Disefios Cuantitativos de Investigacion CFC 4 0 8 12 144 4




